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ACTA N° 75
FECHA: Silvania, junio, 30 de 2024.
HORA: 07:30 a.m. - 10:00 am.
LUGAR: Comunidad de Cuidado los Robles.
TEMA: Cualificacion a auxiliares de

enfermeria sobre obligaciones segun anexo técnico

ASISTENTES: Planilla de asistencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Introduccién.
2. Objetivo.

3. Metodologia.
4. Materiales.

DESARROLLO:

1. INTRODUCCION:

El dia 6 de junio de 2024, en las instalaciones de la comunidad de cuidado los robles,
se llevo a cabo la socializacion de las obligaciones laborales segun el anexo técnico a
auxiliares de enfermeria. Esta actividad se realizé ya que todo el personal de
enfermeria debe estar debidamente informado y capacitado sobre las
responsabilidades y normativas que rigen su desempefio dentro de la institucion,
reconociendo la importancia del cuidado que brinda el personal auxiliar
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de enfermeria a los adultos mayores, esta actividad se enfocé en asegurar que todo el
personal esté debidamente informado y capacitado sobre las responsabilidades y
normativas que rigen su desempefio dentro de la institucion. El cuidado especializado y
el compromiso ético son fundamentales para promover la calidad de vida y el bienestar
de los adultos mayores.

2. OBJETIVO: Garantizar que todos los auxiliares de enfermeria comprendan
plenamente sus deberes y obligaciones conforme al anexo técnico vigente. Asi mismo,
se busca promover un ambiente de trabajo seguro y eficiente, en el cual cada miembro
del equipo pueda contribuir de manera efectiva al bienestar de los pacientes.

3. METODOLOGIA: Presentacion inicial: Inicio con una presentacion sobre la
importancia de la socializacion de obligaciones laborales.

Exposicion del anexo técnico: Por medio de una presentacion se socializan las
obligaciones de el personal auxiliar, las cuales se describen a continuacion: del
personal auxiliar, las cuales se describen a continuacion:

1. Realizar actividades de cuidado que aporten a mejorar la calidad de vida de las
personas mayores, promoviendo el autocuidado y el mantenimiento de los patrones
funcionales, segun las recomendaciones establecidas en el plan de cuidado de
enfermeria; respetando las condiciones, situaciones, gustos e intereses particulares de
cada participante del servicio.

2. Dar cabal cumplimiento a los protocolos establecidos para el cuidado de las personas
mayores.

3. Realizar trdmites relacionados con hospitalizacion, interconsulta y medicamentos,
para garantizar la atencion en salud de las Personas Mayores vinculadas a la
institucion.

4. Apoyar la administracién de los medicamentos de manera oportuna bajo la
supervision de la-el enfermera-o jefe, cumpliendo con los “10 correctos” que se
encuentran estipulados en el paquete institucional “Mejorar la Seguridad en la
utilizacion de medicamentos” de la Guia Técnica Buenas practicas para la seguridad del
paciente en atencion del Salud del Ministerio de Salud y de Proteccién Social.

5. Tener conocimiento del tipo de dieta que se le debe suministrar a cada una de las
personas mayores atendidas, para apoyar el proceso de alimentacion.
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6. Garantizar la asistencia alimentaria permanente a las personas mayores que asi lo
requieran.

7. Apoyar el momento del bafio y vestuario de las personas mayores, garantizando el
uso exclusivo del vestuario para cada participante, agua caliente y privacidad al
momento del bafio

8. Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica y permanente los documentos
técnicos definidos para el servicio dando cuenta del registro, consolidacion,
sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las actuaciones
adelantadas con las personas mayores, que hagan alusion al tema de enfermeria.

9. Recibir, reportar, clasificar, registrar y verificar la informacién correspondiente a los
cambios de tiempos de atencién, garantizando la continuidad de las tareas y
cumpliendo con la programacioén de turnos y actividades establecidas, de acuerdo con
las necesidades institucionales.

10. Las demés actividades inherentes a su rol.

Sesion de preguntas: Se responden preguntas

4. MATERIALES:

¢ Sillas

e Esfero

¢ Planilla de asistencia
e Hojas

e Video Beam
e Presentacion digital
Computador
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Ejecucion
NO APLICA NO APLICA NO APLICA \

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia 5 de julio de 2024.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos h ., Dependencia Firma
vinculacion
Tatiana Cardenas Acosta Enfermera Comunidad de Cuidado Q( ( ( /(( [
Los Robles o

¥

Esperanza Cabrera Plazas ~ Coordinadora Comunidad de Cuidado ZZ/%

Los Robles 7
Anexos: Registro Fotografico y planilla de asistencia.
Elaboré: Tatiana Cardenas Acosta.
i 2l
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